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Cl 1 Uvodné ustanovenia

Stratégia rozvoja vedy a vyskumu (d’alej len ,,SRVV*) na Vysokej skole medzinarodného
podnikania ISM Slovakia v Presove (d’alej len ,,VSMP ISM*) je vnutornym predpisom
VSMP ISM, ktort vydava rektor po prislusnom prerokovani a schvaleni v organoch vysokej
Skoly.

Vedenie VSMP ISM dba o rozvoj vedy avyskumu vo svojej institucii. VSMP ISM
vybuduje a bude rozvijat' funk¢ny, otvoreny systém, podporujici rozvoj vedy a vyskumu,
umoznujici dosahovanie vysledkov v danej oblasti na vysokej kvalitativnej trovni aku
dosahuju popredné vysoké Skoly v SR. Bude taktiez rozvijat’ systém, ktory umozni, aby vo
vybranych oblastiach dosahovala VSMP ISM vysledky na trovni vysokych 8kél v
stredoeurépskom priestore.

Zamerom je dosahovanie medzinarodne akceptovanych vyskumnych vysledkov, Sirenie

poznania prostrednictvom vyucovania, uc¢enia sa a publika¢nou aktivitou.

Cl. 2. Hlavné podporné ciele

VSMP ISM ma definované hlavné podporné ciele pre napliianie vizie rozvoja vedy

a vyskumu.

Ciel' 1. Vytvoreny a funkény vnutorny systém kvality (d’alej len ,,VSK*) d’alej rozvijat
ako vyznamny podporny systém pre napliiovanie prijatej vizie v danej oblasti, teda rozvijat’ a
zdokonal'ovat’ dokumentovani systémovu §truktiru procesov VSMP ISM a v ich ramci
aplikovat’ d’alSie efektivne metddy a techniky.

Ciel’ 2. Vytvorit’ podmienky pre napliiovanie vizie rozvoja vedy a vyskumu v persondlnej
a motivacnej oblasti.

Ciel' 3. Vytvorit podmienky pre napliovanie vizie rozvoja vedy a vyskumu
Vv infrastruktarnej oblasti.

Ciel' 4. Taziskovo sa orientovat na rieSenie vedecko-vyskumnych projektov a na
publika¢nu ¢innost’ ako aj na prezentaciu prebiehajiiceho vyskumu.

Ciel' 5. Identifikovat zdroje pre ziskavanie potrebnych finanénych narokov pre

napliiovanie vizie rozvoja vedy a vyskumu.



Ciel' 6. Priorizovat’ realizaciu vystupov vedeckej cinnosti v karentovanych
a indexovanych publikacnych jednotkach (WoS, Scopus), ako aj v renomovanych

vydavatel'stvach (Springer, Elsevier a d’alsie).

C1. 3. Opatrenia k jednotlivym podpornym ciePom

Opatrenie 1. VSMP ISM bude vytvoreny a funkény vnutorny systém kvality (VSK) d’alej
rozvijat’ ako vyznamne podporny systém pre napliiovanie prijatej vizie v danej oblasti, teda
rozvijat’ a zdokonalovat’ dokumentovanu systémovi §truktiru procesov VSMP ISM a v ich
ramci aplikovat’ d’alSie efektivne metody a techniky.

Podopatrenie 1.1 PriebeZzne analyzovat, prostrednictvom tvorivych diskusii a auditov,
moznosti zdokonal'ovania VSK s cielom disponovat’ dokumentovanou systémovou Struktiurou
procesov na VSMP ISM.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM

Opatrenie 2. VSMP ISM vytvori podmienky pre napliiovanie vizie rozvoja vedy a
vyskumu v personalnej a motivaénej oblasti.

Podopatrenie 2.1 Vypracovat’ a implementovat’ systémy hodnotenia vykonnosti vedecko-
pedagogickych pracovnikov.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM, veduci katedry/pracoviska.

Podopatrenie 2.2 Priamym spdsobom motivovat vedecko-pedagogickych pracovnikov
VSMP ISM, aby sa sustredili na tvorbu vystupov v oblasti poznania vo vede a vyskume,
ktorych parametre by sa mali priblizovat’ poznaniu, ktoré prispieva k rozvoju danej vednej
oblasti v globalnej, resp. europskej miere.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM

Podopatrenie 2.3 VSMP ISM bude udrziavat’ a podporovat’ efektivne zapéajanie $tudentov
do vedecko-vyskumnych aktivit ako s napr. Studentskd vedeckd, odbornd a umelecka
¢innost’, d’alej odbornych a vedeckych konferencii, ako aj ucast’ na vedeckej a publikacnej
¢innosti a pod.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM, veduci katedry/pracoviska.



Podopatrenie 2.4 VSMP ISM bude pri vynikajucich absolventoch II. stupia §tadia
venovat' pozornost’ aj d’alSej podpore vedeckej a publikacnej ¢innosti absolventov (S ich
stihlasom) aj po ukonceni ich $tadia.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM, veduci katedry/pracoviska.

Opatrenie 3. VSMP ISM bude vytvarat podmienky pre naplitovanie vizie rozvoja vedy a
vyskumu v infrastruktarne;j oblasti.

Podopatrenie 3.1 VSMP ISM bude monitorovat,, obnovovat’ a kontinudlne rozvijat’ svoju
existujicu vyskumnt infrastruktaru.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM

Podopatrenie 3.2 VSMP ISM bude podporovat a rozvijat pristupy k informa¢nym
zdrojom.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM, administrator VSMP ISM.

Opatrenie 4. VSMP ISM sa bude taZiskovo orientovat’ na rieSenie vedecko-vyskumnych
projektov a na publikacnu ¢innost’.

Podopatrenie 4.1 VSMP ISM bude s prihliadnutim na svoje moznosti pravidelne
vyhlasovat’ vyzvy pre podporu institucionalneho grantového vyskumu.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM.

Opatrenie 5. VSMP ISM bude identifikovat’ zdroje pre ziskavanie potrebnych finanénych
zdrojov pre napliovanie vizie rozvoja vedy a vyskumu.

Podopatrenie 5.1 VSMP ISM sa bude zameriavat' na vyskumné granty, VEGU, KEGU,
zahrani¢né grantové schémy, na spolupracu s podnikatel'skou praxou, zdujmovymi klubmi,
ziskavanie darov a podobne.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM.

Opatrenie 6. VSMP ISM bude priorizovat realizaciu vystupov vedeckej ¢&innosti
Vv karentovanych a indexovanych publikaénych jednotkach (WoS, Scopus), ako aj
v renomovanych vydavatel'stvach (Springer, Elsevier, Palgrave Macmillan a pod.).

Podopatrenie 6.1 Vedenie VSMP ISM bude zdéraziiovat’ prioritu publikovania vystupov
Vv indexovanych publikaciach a Vv renomovanych vydavatel'stvach na poradéach, v osobnych
rozhovoroch, poskytovat’ informacie 0 moZnostiach publikovania v karentovanych

a indexovanych Casopisoch, indexovanych zbornikoch, dalej bude distribuovat



zamestnancom prostrednictvom mailu reSerze casopisov, vhodnych pre publikovanie
vystupov konkrétnych vedeckych problematik.

Podopatrenie 6.2 VSMP ISM bude pravidelne informovat zamestnancov 8koly
0 skutoc¢nostiach, suvisiacich so zaradenim novych casopisov do indexovanych databaz
(WoS, Scopus), ako aj o skuto¢nostiach, stvisiacich s vyradenim ¢asopisov zo spominanych
databaz, bude informovat' 0 uskutoctovanych konferencidch vo svete, ktoré maju nejaky
stvis s vedeckymi problémami, rieSenymi na vysokej Skole.

Podopatrenie 6.3 VSMP ISM bude upozoriiovat zamestnancov na rozne akademické
podvody (fiktivne vedecké konferencie, podvodné dvojité stranky renomovanych Casopisov)
okamzitym e-mailovym distribuovanim obeznika, ur¢ené¢ho pre celt organizaciu.

Podopatrenie 6.4 VSMP ISM bude pri prijimani novych zamestnancov Vv prvom rade
zohladniovat’ bonitu ich doterajSich vystupov, ako aj ich aktivna wcast na vedeckych
konferenciach v zahranici.

Zodpovedny: prorektor pre vedu a vyskum VSMP ISM.

Cl. 4 Zaverecné ustanovenia

1. K tomuto vnatornému predpisu sa vyjadril Akademicky senat VSMP ISM dia
30.03.2022

2. Tento vnutorny predpis nadobuda platnost’ a u¢innost’ dnom 01.04.2022.
Presov 01.04.2022.
Ing. Iveta Fekiac-Sedlakova, PhD.

predsedni¢ka AS VSMP ISM

doc. PaedDr. ThDr. Marek Storoska, PhD.
rektor VSMP ISM



