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CIELE A VÝSTUPY VZDELÁVANIA 

 

Vysoká škola: Vysoká škola medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešove 

Katedra: Katedra spoločenských vied 

Typ študijného programu: štandardný/nekombinačný 

Názov študijného programu: ekonomika a manažment v obchodnom podnikaní 

Názov študijného odboru: ekonomika a manažment 

Stupeň vysokoškolského štúdia: 2. 

Forma štúdia: externá   

Metóda štúdia: kombinovaná 

 

Výstupy vzdelávania 

 

Profilový predmet: KEMM/PMAe/19 Projektový manažment 

Odporúčaný semester: 1. 

Získané vedomosti: Vedieť charakterizovať zásady projektového manažmentu, prípravy a 

koordinácie projektov.  

Získané zručnosti: Dokázať vypracovávať projekty/výskumné úlohy z oblasti 

marketingových analýz a syntéz a dokázať v rámci získaných zručností a kompetencií riadiť 

tieto projekty. 

Získané kompetencie: Zvládať prácu v interdisciplinárnych pracovných kolektívoch a vedieť 

závery a rozhodnutia jasne prezentovať, rozvíjať svoje zručnosti a samostatne sa vzdelávať. 

 

Profilový predmet: KEMM/KMAe/19 Komerčný marketing 

Odporúčaný semester: 1.  

Získané vedomosti: Definovať slovenské podnikateľské prostredie a špecifikovať 

kvalitatívne, kvantitatívne a špecifické metódy výskumu trhu (dotazníky, interview, mystery 

shopping, a pod.. 

Získané zručnosti: Aplikovať moderné technológie vo výskume trhu  a vypracovávať 

projekty/výskumné úlohy z oblasti marketingových analýz a syntéz.  

Získané kompetencie: Schopnosť komunikovať s ľuďmi (verbálne i neverbálne) a schopnosť 

samostatne riešiť a analyzovať problémy. 

 

Profilový predmet:  KEMM/MMPe/19 Medzinárodný manažment a podnikanie 

Odporúčaný semester: 2. 
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Získané vedomosti: Poznať a vysvetliť štruktúru vládnych a samosprávnych organizácií a 

spôsob fungovania terciárneho sektora v medzinárodnom prostredí, popísať pravidlá ochrany 

osobných údajov, autorské právo v SR pri vstupe na medzinárodné trhy. 

Získané zručnosti: Vedieť aplikovať vedomosti z oblastí ekonomiky, informačných zdrojov 

a technológií, legislatívy v rámci medzinárodných vzťahov, prezentovať výsledky prieskumov 

medzinárodného trhu a medzinárodných analýz 

Získané kompetencie: Schopnosť samostatne riešiť a analyzovať problémy pri vstupe na 

medzinárodné trhy. 

  

Profilový predmet:  KEMM/PRIe/19 Podnikateľské riziko 

Odporúčaný semester: 3. 

Získané vedomosti: Ovládať princípy manažmentu rizika.   

Získané zručnosti: Vedieť identifikovať, analyzovať, priorizovať, hodnotiť a eliminovať 

riziká spojené s rozhodovaním o ďalšom smerovaní podniku. 

Získané kompetencie: Zvládať komplexnosť problémov a formulovať rozhodnutia pri 

obmedzenom množstve informácií. 

 

Profilový predmet KEMM/PRMe/19 Procesný manažment 

Odporúčaný semester: 3. 

Získané vedomosti: Dokázať analyzovať ekonomické a manažérske aspekty procesov 

organizácie, navrhovať a realizovať manažérske rozhodnutia týkajúce sa fungovania týchto 

procesov.   

Získané zručnosti: Dokázať analyzovať, modelovať, hodnotiť a zlepšovať hlavné a podporné 

procesy organizácie zahrnuté do jej systému riadenia. 

Získané kompetencie: Vyznačovať sa vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti pri 

manažérskom rozhodovaní. 

 

Profilový predmet:  KEMM/MKYe/19  Manažment kvality  

Odporúčaný semester: 4. 

Získané vedomosti: Mať vedomosti o požiadavkách normalizovaných systémov manažérstva 

kvality. 

Získané zručnosti: Mať zručnosti na  aplikáciu požiadaviek normalizovaných systémov 

manažérstva kvality. 

Získané kompetencie: Pri tvorbe a realizácii manažérskych rozhodnutí rešpektovať princípy 

neustáleho zlepšovania, zahŕňajúc spoločenskú a etickú zodpovednosť pri uplatňovaní 

získaných vedomostí. 

 

Profilový predmet: KEMM/SMAe/19  Strategický manažment 

Odporúčaný semester: 4. 
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Získané vedomosti: Mať znalosti nielen z operatívneho riadenia, ale aj z oblasti 

strategického rozhodovania.  

Získané zručnosti: Schopnosť  a kompetentnosť identifikovať potreby organizácie zavádzať 

moderné metódy riadenia ako súčasť strategického manažmentu organizácie. 

Získané kompetencie: Mať schopnosť integrovať vedomosti a manažérske systémy, zvládať 

komplexnosť problémov a formulovať rozhodnutia pri obmedzenom množstve informácií. 

 

Profilový predmet: KEMM/CONe/19 Controling 

Odporúčaný semester: 4. 

Získané vedomosti: Dokázať analyzovať ekonomické a manažérske aspekty procesov 

organizácie, navrhovať a realizovať manažérske rozhodnutia týkajúce sa fungovania týchto 

procesov. 

Získané zručnosti: Dokázať analyzovať, modelovať, hodnotiť a zlepšovať hlavné a podporné 

procesy organizácie zahrnuté do jej systému riadenia. 

Získané kompetencie: Vyznačovať sa vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti pri 

manažérskom rozhodovaní. 

 

 


